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Der Generalfaktor der Intelligenz

MEINE THESE: Entgegen einiger popularer Behauptungen 1aBt sich ein
einziger, genereller Intelligenzfaktor mit IQ-Tests messen — und er erlaubt bis zu einem
gewissen Grade, den schulischen, beruflichen und sozialen Erfolg vorherzusagen.

ein Feld der Psychologie hat in der
B Offentlichkeit heftigere Kontro-
versen ausgeldst als die Erfor-
schung der Frage, wie und warum sich
Menschen in ihren allgemeinen geistigen
Fihigkeiten unterscheiden. Von Anfang
an war sie Opfer politischer und sozialer
Kampagnen. die selbst die gesichertsten
wissenschattlichen Befunde vernebeln
oder verzerren. Auch die Medien zeich-
nen oft ein Bild der Intelligenzforschung,
das mit dem, was die meisten Experten
annehmen, alles andere als iiberein-
stimmt. Aus diesen und anderen Griinden
bleiben die Kenntnisse der Offentlichkeit
iiber Intelligenz weit hinter der Bedeu-
tung zuriick, die sie ihr beimibBi.

Die Debatte iiber die ..Geisteskraft”
und ihre Messung konzentriert sich auf
die Frage. ob es niitizlich oder sinnvoll
ist. Menschen anhand einer einzigen
Hauptdimension kognitiver Fihigkeiten
einzuschitzen. Gibt es tatséichlich eine
allgemeine geistige Fihigkeit. die wir ge-
meinhin . Intelligenz” nennen, und be-
sitzt sie irgendeine Bedeutung fiir die
praktischen Belange des Lebens? Die
Antwort. gegriindet auf jahrzehntelanger
Forschung. ist ein eindeutiges Ja. Tests
geistiger Fiihigkeiten weisen unabhingig
von Form und Inhalt stets auf die Exi-
stenz eines globalen Faktors hin, der alle
Aspekte des Denkens durchdringt. Und
dieser Faktor scheint einen betriichili-
chen Einfluf auf die Lebensumstiinde zu
haben: Intelligenz, wie 1Q-Tests sie mes-
sen, ist der effektivste bekannte Einzel-
pridiktor fiir individuelle Leistungen in
Schule und Beruf. Er sagt zudem viele
andere Aspekie des Lebenserfolges vor-
aus, etwa die Wahrscheinlichkeit einer
Ehescheidung, des Durchfallens auf der
Highschool oder arbeitslos zu werden.

Bis heute hiilt die groBe Mehrheit der
Intelligenzforscher all dies fiir gut belegt.
Doch in der Presse und der dffentlichen
Diskussion werden die Fakten typischer-
weise abgetan., heruntergespielt oder
ignoriert. In dieser falschen Darstellung
spiegelt sich der Konflikt zwischen ei-
nem fest geglaubten Ideal und einer
widerspenstigen  Wirklichkeit. Vielen

24

VON LINDA §. GOTTFREDSON

populiiren Kritiken an der Intelligenz-
forschung liegt stillschweigend die
Idealvorstellung zugrunde, dab alle Men-
schen mit gleichen Fihigkeiten geboren
wiirden und daB soziale Ungleichheit
lediglich durch ungerechte Privilegien
zustandekomme. In Wirklichkeit jedoch,
ist Mutter Natur keine Verfechterin der
Gleichheit: Menschen unterscheiden sich
in ihrem intellektuellen Potential von der
Wiege an — so wie sie auch mit unter-
schiedlichen Potentialen geboren wer-
den, was etwa GréBenwachstum, duBerli-
che Attraktivitit, kiinstlerisches Talent
oder Sportlichkeit anbelangt. Zwar for-
men spitere Erfahrungen dieses Potenti-
al, doch kein noch so hoher Aufwand an
sozialer Forderung kann aus Individuen
mit deutlich divergierenden geistigen
Fihigkeiten lauter intellektuell Gleich-
gestellte machen.

Die Extraktion
des Generalfaktors

Natiirlich gibt es viele Arten von Be-
gabungen, viele Formen geistigen Ver-
mogens und viele weitere Aspekie von
Personlichkeit und Charakter, welche die
Aussichten einer Person auf Gliick und
Erfolg beeinflussen. Es ist aber die allge-
meine Intelligenz mit ihren individuellen
Unterschieden und ihren Konsequenzen
im praktischen Leben, die, sofern keine
schwerwiegenden Einschrinkungen der
individuellen Freiheit bestehen, mit gro-
Ber Wahrscheinlichkeit auch zu sozialer
Ungleichheit fithrt. Und vielleicht ist es
diese Kluft zwischen gleichen Chancen
und den erhoffien gleichen Resultaten,
die insbesondere die amerikanische Of-
fentlichkeit beim Thema Intelligenz be-
sonders schmerzt. Intuitiv weill schlieB-
lich jeder. was fiir ihn auf dem Spiel
steht: Auf einer Rangliste der fiir sich
selbst am meisten gewiinschien Eigen-
schaften steht Intelligenz an zweiter
Stelle. gleich nach Gesundheit. Mit ei-
nem realistischeren Herangehen an die
bestehenden intellektuellen Unterschiede
konnte die Gesellschaft diesen jedoch

besser Rechnung tragen und die Un-
gleichheiten, die sie hervorrufen., mog-
lichst gering halten.

Schon frith in der hundertjihrigen
Forschungsgeschichie der Intelligenz
zeigte sich, daB die Einstufung einer
Person bei allen kognitiven Tests an-
nithernd gleich ausfillt — obwohl diese
oft nur auf die Messung bestimmter
Bereiche des Denkens hin angelegt sind,
wie sprachliche Gewandtheit oder ma-
thematische Fihigkeiten, ridumliche An-
schauung oder Gedichtnis. So schnei-
den Menschen mit guten Leistungen bei
einer Art von Test fiir gewdhnlich auch
bei den anderen gut ab. Entsprechendes
gilt bei schlechten Leistungen. Diese
Uberschneidungen — Interkorrelationen
genannt — lassen darauf schlieBen, daB
alle derartigen Tests neben spezifischen
intellektuellen Fihigkeiten ein iibergrei-
fendes Element messen. In den vergan-
genen Jahrzehnten haben sich Psycholo-
gen sehr darum bemiiht, diesen allge-
meinen Faktor g — den ,.Generalfaktor™
— aus den anderen miterfaten Kompo-
nenten herauszufiltern.

Seine statistische Extraktion erfolgt
mit Hilfe der sogenannten Faktorenanaly-
se. die der britische Psychologe Charles
Spearman um die Jahrhundertwende ein-
fiihrte. Bestimmt wird die minimale An-
zahl zugrundeliegender Dimensionen. die
notig ist, um ein Korrelationsmuster zwi-
schen mehreren MeBwerten statistisch zu
erkliiren (siche den Beitrag auf Seite 36).
Ein Generalfaktor, der sich durch alle
Tests hindurchzieht, ist nun keineswegs,
wie manchmal behauptet wird, ein
zwangsldufiges Ergebnis einer Faktoren-
analyse. Zum Beispiel findet sich bei der
entsprechenden Auswertung von Person-

Ad parnassum von Paul Klee
(1879-1940). Das Gemalde

+Zum Musenberg” — so der iibertragene
Titel — steht hier sinnbildlich fiir das
hierarchische Modell der Intelligenz:
eine Pyramide mit dem Generalfaktor an
der Spitze und den anderen, speziellen
Fahigkeiten auf sukzessiv darunterliegen-
den Ebenen. Ausgestellt ist das Bild

im Kunstmuseum Bern.
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lichkeitstest keiner: hier fiihrt diese Me-
thode normalerweise zu mindestens fiinf
Dimensionen (Neurotizismus, Extraver-
tiertheit, PflichtbewuBtsein, Konformitit,
Aufgeschlossenheit), die sich jeweils auf
verschiedene Untertests beziehen. Im
Falle kognitiver Tests liefert dic Analyse,
wie schon Spearman beobachtete, sehr
wohl einen allgemeinen Faktor. Das ha-
ben Forschungen fiihrender Psychologen
mittlerweile mehrfach bestitigt, und un-
ter anderem deshalb dient den meisten
Experten heutzutage der Generalfaktor
als Arbeitsdefinition fiir Intelligenz. Er
erkliirt die meisten Leistungsunterschiede
zwischen Personen bei verschiedenen ko-

» welche speziclle Fihigkeit ein sol-
cher Test bestimmen soll.

» welche konkreten Inhalte er verwen-
det (Wérter. Zahlen oder Figuren). und
» auf welche Weise er durchgefiihrt
wird (schriftlich oder miindlich, einzeln
oder gruppenweise).

Da neben den jeweiligen gemessenen
spezifischen Fihigkeiten auch in unter-
schiedlichem AusmaB der Generalfaktor
zum Vorschein kommt. ldBt er sich aus
den Leistungsergebnissen beliebiger un-
terschiedlicher Testbatterien extrahieren.

In ..Reinform® ist er dagegen mit
keinem Einzeltest zu messen, weil um-
gekehrt dabei auch stets die spezifischen

Punktwerte bei 1Q-Tests — in denen nor-
malerweise etwa ein Dutzend Untertests
fiir bestimmte kognitive Fihigkeiten zu-
sammengefabt sind — enthalten einige
solcher ,,Verunreinigungen®. Fiir die mei-
sten Zwecke macht das keinen prakii-
schen Unterschied. so daB Generalfaktor
(also g) und IQ austauschbar sind. Noti-
genfalls kinnen die Intelligenzforscher
die g-Komponente jedoch statistisch vom
I1Q trennen. Diese Moglichkeit hat die Er-
forschung der allgemeinen Intelligenz re-
volutioniert, weil man damit zeigen kann,
daB sich der Vorhersagewert kognitiver
Tests fast vollstiindig aus diesem globalen
Faktor ableitet und nicht aus den zugleich

gnitiven Tests — unabhingig davon, Fihigkeiten aufscheinen. Selbst die  gemessenen spezifischeren Fahigkeiten. b
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Solche Tests haben iiberdies die Be-
deutsamkeit der Intelligenz fiir das tigli-
che Leben offenbart. Einige Aufgaben,
wie auch manche Tests als Ganzes, kor-
relieren bekanntermaBen héher mit dem
Generalfaktor als andere. Ihr ..aktiver
Bestandteil”, der den Einsatz von g er-
fordert, scheint in ihrer Komplexitit zu
liegen. Anspruchsvollere Aufgaben er-
fordern mehr Kopfarbeit — etwa Ahnlich-
keiten und Inkonsistenzen zu erkennen,
SchluBfolgerungen zu ziehen und neue
Konzepte zu begreifen — . und hier triit
die Intelligenz in Aktion. Tats#ichlich l:ift
sie sich am besten als die Fihigkeit be-
schreiben, mit kognitiver Komplexitiit
umzugehen.

Das paBt auch gut zu dem, was Laien
meist mit Intelligenz assoziieren. Der
Generalfaktor ist niamlich fiir eben die
geistigen Tatigkeiten besonders wichtig,
die einem normalerweise ,,Kopfschmer-
zen™ bereiten: logisches Denken, Pro-
bleml&sen, abstraktes Denken, schnelles
Lemen. Zwar ist die allgemeine Intelli-
genz selbst nicht mit dem Reichtum an
Wissen gleichzusetzen, doch stimmen
beide in ihrem Grad bei einer Person ge-
wohnlich iiberein — wahrscheinlich weil
angesammelies Wissen fiir vorangegan-
genes gutes Lernen und Begreifen von
Neuem steht. Uberdies unterscheidet der
g-Faktor am besten von allen Kriterien
zwischen Menschen, die als begabt,
durchschnittlich oder zuriickgeblieben
angesehen werden.

Die jahrzehntelange faktorenanalyti-
sche Erforschung mentaler Tests spricht
fiir ein hierarchisches Modell geistiger Fi-
higkeiten, mit dem Generalfaktor an der
Spitze und den spezifischeren Fihigkeiten
sukzessive auf den darunterliegenden
Ebenen: die sogenannten Gruppenfakto-
ren wie die verbalen Fihigkeiten, das ma-
thematische Schluffolgem. die Fiumliche
Anschauung oder die Gedichtnisleistung
und weiter unten dann Fihigkeiten, die
stiirker von Wissen oder Erfahrung abhzn-
gen, etwa die Prinzipien und Praktiken ei-
ner bestimmten Berufsausiibung.

Manche Forscher verwenden den
Ausdruck ,.multiple Intelligenzen” zur
Bezeichnung dieser enger gefaBten Fi-
higkeiten und Leistungen. Der Psycho-
loge Howard Gardner beispielsweise
postuliert acht relativ autonome ,.Intelli-
genzen®, die in unterschiedlichen Lei-
stungsbereichen zum Vorschein kommen
(siche seinen Ariikel auf Seite 18). Er
bestreitet nicht die Existenz des General-
faktors, behandelt ihn aber als spezi-
fischen Faktor, der in erster Linie bei
akademischen Leistungen und in schul-
dhnlichen Situationen relevant sei. Gard-
ner glaubt nicht, daB Tests die von ihm
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vorgeschlagenen In- S
telligenzarten erfolg-

- Auswah typischer Fragen bei I

etzen Sie in die leeren Felder die passenden Symbole, Zahlen
oder Warter. Da sich der Schwierigkeitsgrad solcher Aufga-

reich messen kon-
nen; ohne diese
Moglichkeit aber
kann niemand bis-
lang bestimmen, ob i
die Intelligenzen
auch wirklich vom
Generalfaktor — und
auch voneinander —
unabhingig sind.
Dariiber hinaus ist es
nicht klar, in wel-
chem AusmaB Gard-

ners  Intelligenzen
nicht geistige Fihig-
keiten, sondern viel-
A

mehr Personlich-
keitseigenschaften

Logisches Denken mit Matrizen

A

aw B
D E

oder motorische Fer-

tigkeiten tangieren.
Weitere Formen
der Intelligenz wur-
den vorgeschlagen,
darunter als wohl be-
kannteste die emotio-
nale und die prakii-
sche Intelligenz. Da-
bei handelt es sich
wahrscheinlich um

Zahlenfolgen
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ein Konglomerat aus
Intellekt und Persén-
lichkeit beziehungs-
weise aus Intellekt und informeller Erfah-
rung mit bestimmten Gegebenheiten der
Berufswelt oder des Privatlebens. Prakti-
sche Intelligenz wie zum Beispiel die
.- Weisheit der StraBe” scheint aus dem be-
grenzten Wissen und Know-How zu be-
stehen, das sich aus der ungesteuerten Er-
fahrung in bestimmten Situationen und
Titigkeiten des Alliags entwickelt — die
sogenannte Schule der harten Schlige. Im
Gegensatz dazu handelt es sich bei der
allgemeinen Intelligenz nicht um eine
Form der Leistung, gleich ob auf be-
stimmte Bereiche begrenzt oder aufsehen-
erregend. Vielmehr steuert der General-
faktor das Lemntempo: Er wirkt sich zwar
stark darauf aus, wie gut ein Mensch das
durch Unterweisung oder Erfahrung er-
langte Wissen wiedergibt, kann jedoch
weder das eine noch das andere ersetzen.

Intelligenz kein soziales Artefakt

Einige Kritiker behaupten, die An-
nahme einer allgemeinen Intelligenz sei
illusorisch: Es existiere keine derartige
globale geistige Kapazitit, und die
scheinbare ,Intelligenz* sei in Wirklich-
keit nur ein Nebenprodukt der individu-
ellen Maglichkeiten und Gelegenheiten,

die in einem bestimmten Kulturkreis
wertgeschiitzten Fihigkeiten zu erwer-
ben und Informationen aufzunehmen. Es
stimmt zwar, daB es sich bei dem Intelli-
genzkonzept und der Art und Weise, wie
Individuen danach eingestuft werden, um
soziale Artefakte handeln kénnte. Aber
die Tatsache. daB der Generalfaktor we-
der fiir einen bestimmten Bereich des
Wissens noch eine geistige Fihigkeit
spezifisch ist, 1aBt darauf schlieBen, daB
er nicht von Kulturellen Inhalten abhiingt,
auch nicht von Annahmen dariiber, was
unter Intelligenz zu verstehen sei. AuBer-
dem ergibt sich bei der Untersuchung
verschiedener sozialer Gruppen dasselbe
Kontinuum allgemeiner Intelligenz. Dies
spricht dafiir, daB Kulturen entweder den
Faktor keineswegs bloB konstruieren —
oder daB sie jeweils denselben konstruie-
ren. Beide Folgerungen unterminieren
die Theorie, Intelligenz sei nur ein sozia-
les Artefakt.

Die Erforschung der Physiologie und
Genetik des Generalfaktors offenbarie
zudem biologische Korrelate fiir ihn. Im
vergangenen Jahrzehnt haben Arbeits-
gruppen in Europa und Nordamerika
beispielsweise einen Zusammenhang
zwischen allgemeiner Intelligenz und
mehreren Gehimmerkmalen gefunden.
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ben unterscheidet, eignen sie sich dazu, die Ausprdgung des

Generalfaktors der Intelligenz zu ermitteln.
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R. Jensen von der
Universitit von Kali-

fornien in Berkeley
und andere Wissen-
schaftler sie durchge-
fiihrt haben. Diese
Aufgaben  besitzen
keinen ersichtlichen
intellekiuellen Gehalt
und sind so einfach,
daB Erwachsene und
die meisten Kinder
sie in weniger als ei-
ner Sekunde korrekt
bearbeiten  konnen.
Bei den elemen-
tarsten Reaktionszeit-
A tests miissen die Teil-
E nehmer beispielswei-
se auf das Aufleuch-

ten eines Lichtes rea-

Analogien

. Bruder: Schwester ——— Vaier:

A. Kind B. Mutter C. Kusine

. Witz: Humor ——— Gesetz:
A. Anwalt B. Gnade C. Gerichishof D.

gieren, indem sie ih-
ren Zeigefinger von
einer Ruhetaste abhe-
ben und sofort eine
Antworitaste nieder-
driicken. Dabei wird
zweilerlel gemessen:
die sogenannte Ent-
scheidungszeit  als

D. Freund

Gerechtigkeit

LINDA 1, GOTTEREDSGN

Anzahl der Millise-

a'g‘g’L'sg's'9iL'es 9y 2IOTE

Geschlecht und korperliche Statur be-
riicksichtigt, bleibt zwischen der kern-
spin-tomographisch ermittelten GroBe
des Gehirns und dem IQ eine mittelhohe
Korrelation, und zwar von etwa 0.4 auf
einer Skala von 0 bis 1. Dasselbe gilt fiir
die Geschwindigkeit der Weiterleitung
von Nervensignalen. AuBerdem bendtigt
das Gehirn intelligenter Menschen beim
Problemldsen weniger Energie als das
weniger befihigter Vergleichspersonen.
Uberdies korrelieren die Hirnstréme in
mehrerer Hinsicht stark — zwischen 0.5
und 0,7 — mit dem IQ: Bei hohem IQ
beispielsweise verindern sie sich schnel-
ler und zuverlidssiger auf einfache sen-
sorische Reize hin, etwa auf Klicklaute.
All diese Beobachtungen fiihrten manche
Forscher zu der Hypothese, die Unter-
schiede im Generalfaktor rithrten von
einer unterschiedlich schnellen und effi-
zienten neuronalen Verarbeitung her.
Falls das zutrifft. konnten Umweltbedin-
gungen den Faktor beeinflussen. indem
sie die Physiologie des Gehims in
irgendeiner Weise veridndern.

Die Liicke zwischen den psychologi-
schen und den physiologischen Aspekien
der allgemeinen Intelligenz fiillen Unter-
suchungen der sogenannten elementaren
kognitiven Aufgaben (EKAs), wie Arthur
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kunden zwischen
dem Aufleuchten des
Lichtes und dem Los-
lassen der Ruhetaste sowie die Bewe-
gungszeit als Anzahl der Millisekunden
zwischen dem Loslassen der Ruhe- und
dem Driicken der Reaktionstaste.

Bei dieser Aufgabe scheint die Bewe-
gungszeit nicht von der Intelligenz abzu-
hiingen; die Entscheidung hingegen fillt
bei htherem IQ etwas schneller aus als
bei niedrigerem. Steigert man die Kom-
plexitiit der Aufgaben, dann erhthen sich
die Korrelationen zwischen ihm und den
durchschnittlichen Entscheidungszeiten.
Dies spricht emeut fiir die Annahme. daB
Intelligenz einem Menschen das Riist-
zeug gibt, mit Komplexitit umzugehen,
und daB ihr EinfluB bei schwierigen Auf-
gaben stiirker ist als bei einfachen.

Die Korrelationen zwischen EKAs
und IQ sind bei allen untersuchten Intel-
ligenzhthen, Altersstufen, ethnischen
Gruppen und auch bei Minnem und
Frauen vergleichbar. Und sie gehen bei
beiden MeBgroBen fast ausschlieBlich
auf den gemeinsamen Generalfaktor zu-
riick, wie Philip A. Vernon von der Uni-
versitit von West-Ontario im kanadi-
schen London und andere Wissenschaft-
ler gezeigt haben. So spiegeln die Reakti-
onszeiten weder Motivations- noch Stra-
tegieunterschiede wider und auch nicht
die Tendenz einiger Teilnehmer, Tests

und tigliche Aufgaben in groBer Eile zu
bewiiltigen — diese Neigung ist ein Per-
sonlichkeitsmerkmal. Tatséichlich schei-
nen die Zeiten ein MaB fiir die Geschwin-
digkeit zu sein, mit der das Gehirn Infor-
mationen aufnimmt, integriert und be-
wertet. Die biologischen Determinan-
ten dieser Verarbeitungsgeschwindigkeit
sind zwar noch nicht identifiziert. Doch
lassen diese Untersuchungen darauf
schlieBen, daB der Generalfaktor als Phi-
nomen auf neuronaler Ebene genau so
zuverlissig und global auftritt wie auf der
Ebene der komplexen Informationsverar-
beitung, die bei IQ-Tests und im Alltag
gefordert ist.

Gene und Umwelt

Die Existenz biologischer Korrelate
der Intelligenz bedeutet nicht schon not-
wendigerweise, daB ..Geisteskraft™ dem
Diktat der Gene unterliegt. Wie jedoch
jahrzehntelange genetische Forschungen
gezeigt haben, werden Menschen mit
unterschiedlichen ererbten Intelligenz-
potentialen geboren, woraus sich ein
GroBteil der beobachteten individuellen
intellektuellen Unterschiede erklidrt. Im
Friihjahr 1998 verkiindete ein internatio-
nales Wissenschaftlerteam unter der Lei-
tung von Robert Plomin vom Psychiatri-
schen Institut in London die Entdeckung
des ersten Gens, das mit Intelligenz zu-
sammenhiingt.

Natiirlich wirken sich solche Erbfak-
toren nur im Zusammenspiel mit Umge-
bungsbedingungen aus, und zwar
unter anderem, indem sie ein Individuum
starker fiir formative Erfahrungen sen-
sibilisieren oder indem sein Umfeld
mehr davon bietet. Unterschiede in der
allgemeinen Intelligenz — sei sie nun in
Form des IQ oder noch genauer als
g-Fakior gemessen — haben somit ihren
Ursprung sowohl in den Genen als auch
in der Umwelt, genau wie alle anderen
bislang untersuchten psychologischen
Eigenschaften und Einstellungen ein-
schlieBlich der Personlichkeit, Berufs-
interessen und gesellschaftlichen Wert-
haltungen. Fiir Experten ist das nichts
Neues; doch lieBen andere Entdeckungen
sie durchaus aufhorchen.

Eine davon war, daB die sogenannte
Erblichkeit des IQ mit dem Alter groBer
wird — das AusmaB, in dem das Erbe 1Q-
Unterschiede zwischen Menschen er-
klart. Gezeigt hat sich dies bei Studien an
ein- und zweieiigen Zwillingen, die eine
Gruppe unter der Leitung von Thomas J.
Bouchard jr. von der Universitit von
Minnesota in Minneapolis und andere
Wissenschaftler in den neunziger Jahren
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verdffentlicht haben. Danach betriigt die
Erblichkeit der beobachteten IQ-Unter-
schiede bei Vorschulkindern etwa 40
Prozent, steigt jedoch im Jugendalter auf
60 und im hoheren Erwachsenenalter auf
80 Prozent. Anscheinend werden die
Auswirkungen der Umwelt auf die Intel-
ligenz mit der Zeit schwiicher und nicht
stiirker, so daB Unterschiede in der aus-
gebildeten Intelligenz zunehmend die ge-
netischen Unterschiede zwischen diesen
Individuen widerspiegeln. Im Nachhin-
ein sollte das vielleicht nicht iiberra-
schen. Jiingere Kinder bekommen ihre
Lebensumstinde von ihren Eltern, den
Schulen und anderen sozialen Kompo-
nenten vorgegeben. doch wenn sie dlier
und damit auch unabhiingiger werden,
suchen sie gewdhnlich ihr Leben so ein-
zurichten, wie es ihren genetischen Prii-
dispositionen am ehesten entspricht.
Eine zweite dicke Uberraschung fiir
Intelligenzexperten brachte die Entdek-
kung, daB die gemeinsame Umwelt von
Geschwistern wenig mit dem IQ zu tun
hat. Filschlicherweise glauben viele
Leute immer noch, daf die sozialen, psy-

Eine zweite dicke Uberraschung fiir Intelligenz-
experten brachte die Entdeckung, daB die
gemeinsame Umwelt von Geschwistern wenig
mit dem 1Q zu tun hat.

chologischen und 6konomischen Unter-
schiede zwischen Familien andauernde
ausgeprigte Intelligenzunterschiede her-
vorrufen. Die Forschung hat aber ge-
zeigt, dab ,.miteinander geteilte” Umwel-
ten zwar in der Kindheit einen zumindest
geringen EinfluB auf den 1Q haben, der
Effekt verliert sich zum Erwachsenenal-
ter hin. Adoptierte Kinder zum Beispiel
verlieren — was den IQ anbelangt — jegli-
che Ahnlichkeit mit ihrer Adoptivfamilie
und gleichen sich ihren biologischen El-
tern an. die sie niemals kennengelernt ha-
ben. Solche Befunde legen die Annahme
nahe, daB Geschwister Einfliisse der
Umwelt, in der sie aufwachsen. entweder
nicht in derselben Weise erleben oder
nicht miteinander teilen. Derzeit konzen-
triecren sich viele verhaltensgenetische
Forschungen auf die mysteritsen um-
weltbeeinfluBten Prozesse, welche die
Mitglieder eines Haushalts einander im-
mer weniger dhnlich werden lassen.
Obwohl die Befunde iiber die geneti-
schen und physiologischen Korrelate des
Generalfaktors massiv fiir die Existenz
einer globalen Intelligenz sprechen, ha-
ben sie die Kritik an der Intelligenzmes-
sung doch nicht verstummen lassen. Die
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Skeptiker behaupten, daB eine solche
globale Instanz, selbst wenn sie existiert,
keinen funktionalen Wert an sich hat und
nur in dem MaBe eine Bedeutung erlan-
ge. wie man ihr welche zuweist: zum
Beispiel indem man Schiiler und Mit-
arbeiter nach ihren IQ-Werten einteilt,
aufwertet oder abstempelt und ihnen be-
stimmte MaBnahmen oder Aufgaben zu-
weist. Die Zweifel an einer sachgerech-
ten Verwendung kognitiver Tests haben
in den vergangenen Jahrzehnten intensi-
ve Forschungen angeregt. Wie sich dabei
zeigte, ist zwar ein MibBbrauch durchaus
moglich — die gemessene Fihigkeit je-
doch wirkt sich unabweisbar auf viele
Aspekte der Leistung und des Lebenser-
folges aus. unabhiingig von den Interpre-
tationen und Anwendungen der 1Q-Tests.
AuBerdem messen Intelligenztests die
geistige Fihigkeit bei allen von Geburt
an englischsprachigen Gruppen in den
USA gleich gut.

Beriicksichtigen wir weiter, daf sich
Intelligenz im Alltag als die Fihigkeit
zum Umgang mit Komplexitit manife-
stiert. dann ist ihre groBe funktionale
oder praktische Be-
deutung leicht einzu-
sehen. Beispielsweise
werden Kinder, so-
bald sie in die Schule
kommen, regelmiBig
mit komplexen Auf-
gaben  konfrontiert.
Gefordert wird von
ihnen vor allem. zu lernen, Probleme zu
l6sen und abstrakt zu denken. Somit
kann nicht iiberraschen. daB der IQ
schulische Leistungen recht gut vorher-
sagt. Mittelt man iiber mehrere Jahre
hinweg sowohl die erzielten IQ-Werte
als auch die Resultate standardisier-
ter Leistungstests zu unterschiedlichen
Sachgebieten, so korrelieren die beiden
Mittelwerte genau so hoch wie verschie-
dene 1Q-Tests derselben Person.

Im Vergleich zu wenig befdhigten
Schiilern bewiltigen hochbefihigte ihre
Lernstoffe um ein Vielfaches schneller,
was in zahlreichen Untersuchungen
quantifiziert wurde. Eine davon hat das
Human Resources Research Office
fir die US-amerikanischen Streitkriifte
durchgetiihri: Rekruten aus dem unteren
Fiinftel der Fihigkeitsverteilung bendti-
gen zwei- bis sechsmal so viele Lernver-
suche und Hilfestellungen. um bei
grundlegenden militirischen Aufeaben
einen minimalen Leistungsstand zu er-
reichen, darunter beim Zusammenbauen
des Gewehres. beim Beachten von Si-
gnalen und bei der Kampfvorbereitung.
Im schulischen Rahmen ist es #hnlich:
Dort betriigt das Verhiiltnis der Lernraten

zwischen ,schnellen™ und ..langsamen™
Schiilern typischerweise fiinf zu eins.

Der akademische Inhalt vieler 1Q-
Tests und ihre starken Korrelationen mit
dem Bildungserfolg konnten den Ein-
druck erwecken, der Generalfaktor sei
nur eine engumschriebene akademische
Fihigkeit. Doch g sagt auch die berufli-
chen Leistungen vorher, und im Falle
komplexerer Tétigkeiten sogar besser. als
es jedes andere personliche Einzelmerk-
mal — einschlieBlich Bildung und Erfah-
rung — vermag. Ein Beispiel dafiir bietet
das Projekt A des amerikanischen Heers
aus den achiziger Jahren: Bei dieser sie-
benjiihrigen Studie zur Verbesserung des
Rekrutierungs- und Ausbildungsprozes-
ses fand sich eine hohe Korrelation zwi-
schen der Fihigkeit und dem technischen
wie auch dem soldatischen Leistungs-
stand in allen neun untersuchten Sparten,
darunter der Infanterie, der Militéirpolizei
und dem medizinischen Corps. Dasselbe
Muster ergab sich bei Forschungen im
zivilen Bereich.

Ein zusiitzliches Einbeziehen von
Personlichkeitsmerkmalen wie Pflichtbe-
wuBtsein kann dazu beitragen. die beruf-
liche Leistung genauer vorherzusagen:
dagegen bringt es selten etwas, spezifi-
sche geistige Fihigkeiten etwa aus dem
sprachlichen oder mathematischen Be-
reich zu beriicksichtigen. Der Vorhersa-
gewert kognitiver Tests in der Arbeits-
welt beruht somit vollstindig auf dem
dabei gemessenen Generalfaktor und
steigt mit der Komplexitiit und dem Pre-
stige der jeweiligen Titigkeit.

Aus einem halben Jahrhundert militi-
rischer und ziviler Forschung dieser Art
ist ein Portrait der Berufschancen fiir die
unterschiedlichen Grade der Intelligenz
entstanden. Wer zu den oberen fiinf Pro-
zent der 1Q-Verteilung gehirt (was einem
IQ iiber 125 entspricht; siche auch Kasten
auf Seite 29). kann sich im wesentlichen
selbst heranbilden. und nur wenige Beru-
fe liegen auBerhalb seiner oder ihrer gei-
stigen Reichweite. Personen mit miitle-
rem [Q (zwischen 90 und 110) kénnen
zwar bei den meisten Fach- und Fiih-
rungspositionen nicht mithalten, lassen
sich aber ohne weiteres fiir den GroBteil
der Titigkeiten im amerikanischen Wirt-
schaftssystem ausbilden. ITm Gegensatz
dazu sind Menschen aus den unteren fiinf
Prozent (unter einem IQ von 73) nur sehr
schwer ausbildbar und bei Tatigkeiten,
die irgendwelche Fihigkeiten vorausset-
zen. auch nicht konkurrenzfihig.

Schwerwiegende Probleme mit lern-
schwachen Armeerekruten wiihrend des
Zweiten Weltkriegs brachten den Kon-
greB dazu, die Anwerbung von Personen
aus den unteren zehn Prozent der Bevil-
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kerung (mit einem IQ unter 80) zu ver-
bieten. und kein ziviler Arbeitgeber in
den modernen Wirtschaftssystemen wird
regelmiiBig Arbeiter aus diesem Segment
cinstellen. Die derzeit giiltigen Einstel-
lungsnormen beim amerikanischen Mili-

D

muB sich
hochkdmpfen

hohes
Risiko

Aussichten des
Lebenserfolgs

sehr ausfiihirlich,
unter Anleitung

ie Korrelation zwischen 1Q-Werten und be-
ruflichem Erfolg in den USA |38t erkennen,
daB der Generalfakior die Fahigkeit wider-
spiegelt, mit kognitiver Komplexitdt umzuge-

ST

tir schlieBen Personen mit einem 1Q von
unter 85 aus.

(In Deutschland mit seiner allgemei-
nen Wehrpilicht ist die Situation etwas
anders. Auf eine medizinische Untersu-
chung folgt eine psychodiagnostische

..Eignungsuntersuchung und Eignungs-
feststellung* fiir bestimmte Aufgaben in
den verschiedenen Heeresteilen; sie um-
faBt auch Tests zur allgemeinen Intelli-
genz, wobei drei Fihigkeiten gepriift
werden: Wortverstindnis, Zahlenver-
stiindnis und logisches Den-
ken mit Matrizen. Die Ge-

Vereinigten Staaten.

hen. Die Punktwerte korrelieren auch mit eini-
gen sozialen Ergebnissen. Die Prozentwerte
gelten nur fir jingere weiBe Erwachsene in den

samtbeurteilung liefert einen
Wert auf einer Skala von 1,
dem Optimum, bis 7. dem
Minimum. Richtwert fiir ei-
nen generellen ,.Verwen-
dungsausschluB* ist eine Lei-
stung von 6.0 oder schlechter.
Endgiiltig entschieden wird

darf nicht nachlassen  istvorne mit dabei  kann sich allerdings nur auf der Basis
nur selbst einer individuellen Beurtei-
schlagen lung. So kann zum Beispiel

schriftliches Material
i 1 plus Erfahrung |

|
Ausbildungsstil

langsam, einfach,

eigenes Sammeln und
lErschIiaBen von Information

eine abgeschlossene Berufs-
ausbildung — etwa als Koch —

) 18]
| Fahigkeitserwerb i\ I

Hochschul-

einen Ausschluf verhindern,
und im Falle von Spitaussied-

mter A Lnier Anemine ot lern liegen schlechte Tester-

Montagstatigksiten, Tatigkeiten in Biiro, mittlers Rechts- und gebnisse oft an mangelnden

Karriere- Bedienung, Bank oder Verkauf, Flnhrungsebens,  Stzatsanwalte, Sprachkenntnissen statt an

. Pflegehelferin) Paolizist, Lehrer, Chemiker . . i

potential Maschinenfihrer e ad e gravierenden intellektuellen

Steuerfachleute  Fuhrungskrafiz Schwiichen. Im Land Baden-

Wiirttemberg beispielsweise

wurden zuletzt 0,7 Prozent

2 70 80 90 100 110 120 130 der medizinisch als tauglich

1 1 | ] | | | ] | | l | | befundenen Rekruten auf-

T o T amemeeen e v Cateenesensnrs grund der psychologischen

————— Prozentsatz der Bevolkerung ) Elgn?ngSllntersuchung e

Verteilung in dCF\Clj\\'el‘ldUllg. ausgeschlos-
der Gesamt- 5 20 50 20 5 sen. Die Redaxon)

bevalkerung . Wie schn_m im }tallc schu-

e lischer Ausblldqu ist der_Ge-

Monat im Jahr neralfaktor fiir die berufliche

arbeitsunfahig 22 19 15 14 10 Leistung besonders bedeut-

(Manner) sam, wenn es um Komplexi-

tit geht: Je anspruchsvoller

mehr als einen eine Titigkeit, desto vortell-

Monat im Jahr hafter wird ein hoher Gene-

arbeitslos 12 10 7 7 B ralfaktor. Titigkeiten unter-

(Manner) scheiden sich immerhin be-

nach fiinf Jah- triicl_'lllich. was die Komplexi-

ren geschieden 21 22 23 15 9 tit ihrer Anforderungen an-

arpr tiel?ng;. Ahnl:;:hcss' gll} fiir

' Aufeaben un ituationen

?preal:ﬂm Kinder 32 17 8 4 2 des tidglichen Lebens. Das

AusmabB. in dem der g-Level

einer Person hierbei zum Tra-

lebtin Armut 30 16 6 3 2 gen kommt, hiingt davon ab,

it wieviel an Neuartigem und

Teme o Mehrdeutigem ihre tiglichen

fl':_f“a' inhaftiert 7 7 3 1 0 Aufgaben und Umfelder bie-

anner) S P

ten und wieviel an stdndigem

permanent | Lernen, Beurteilen und Ent-

Sozialhilfe- 31 17 8 2 0 scheiden ihr dies abverlangt.

?PTI.’I:IF;;?%“ Wie jeder Spieler. Arbeitge-

ber oder Banker weiB, addie-

Abbruch der 55 35 6 0.4 0 ren sich selbst marginale

Highschool Renditeunterschiede mit der
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oder Verlusten. So kénnen auch kleine
Unterschiede in der g-Auspriigung gro-
Be, sich kumulierende Einfliisse auf den
sozialen und 6konomischen Lebensbe-
reich haben.

In meinen eigenen Arbeiten habe ich
versucht, die vielen Forschungsstriinge
zusammenzufassen, die den EinfluB des
IQ auf den Lebenserfolg dokumentieren.
Wie die Darstellung auf Seite 29 zeigt,
dndern sich die Chancen beziehungswei-
se Risiken der verschiedenen Arten von

Der Konflikt zwischen gleichen Chancen fiir alle
und gleichen Resultaten fiir alle besteht weiter,

Leistungsfihigkeit und sozialen Proble-
men systematisch entlang des 1Q-Kon-
tinuums, von grenzwerliger geistiger
Retardiertheit (IQ unter 70) bis zur intel-
lektuellen Hochbegabung (iiber 130).
Selbst bei einem Vergleich der eher un-
terdurchschnittlichen Personen (IQ zwi-
schen 76 und 90) mit den eher iiber-
durchschnittlichen (zwischen 111 und
123) stehen die Erfolgschancen fiir weni-
ger Begabte deutlich schlechter, was so-
ziale Konsequenzen anbelangt. So wer-
den zum Beispiel jiingere Minner dieser
Kategorie mit groBerer Wahrscheinlich-
keit arbeitslos als Altersgenossen. deren
allgemeine geistige Fithigkeit etwas iiber
dem Durchschnitt liegt. Frauen dieser
Kategorie haben gegeniiber ihrer Ver-
gleichsgruppe eine viermal hohere Wahr-
scheinlichkeit, ein uneheliches Kind zur
Welt zu bringen:; und gemessen an der
Gruppe der Miitter werden sie achtmal
hidufiger zu permanenten Sozialhilfe-
empfingerinnen. Verglichen mit etwas
tiberdurchschnittlichen Personen bre-
chen etwas unterdurchschnittliche 88mal
hiiufiger die Highschool ab, werden sie-
benmal wahrscheinlicher inhaftiert und
leben mit fiinffacher Wahrscheinlichkeit
als Erwachsene in Armut. AuBerdem ist
die Wahrscheinlichkeit einer Eheschei-
dung um 50 Prozent erhiht.

Noch krasser sind diese Unterschiede
zwischen Menschen. deren IQ noch wei-
ter auseinanderliegt. Die Mechanismen.
die dies bedingen, versteht man zwar erst
unzureichend. Doch ist von den bislang
untersuchten Merkmalen oder Lebens-
umstinden kein anderer Einzelfakior so
stark wie der IQ mit den negativen sozia-
len Ergebnissen verkniipfi, die vielen
.unterdurchschnittlichen™ Individuen
und Familien zum Schicksal werden:
Armut, Sozialhilfe, Unehelichkeit und
gescheiterte Ausbildung. Selbst die
Auswirkungen des familiiren Hinter-
grunds verblassen gegeniiber dem Ein-
flufb des 1Q.
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So zeigte Charles Murray vom Ame-
rican Enterprise Institute in der US-
Bundeshauptstadt Washington erst vor
kurzem. daB die Unterschiede in vielen
Erfolgsbereichen, die mit dem IQ zusam-
menhingen, zwischen Geschwistern aus
demselben Haushalt fast genau so groB
ausfallen wie zwischen Fremden mit ver-
gleichbarem Q. Tatsiichlich unterschei-
den sich Geschwister in ihrem IQ erheb-
lich — durchschnitilich um zw®lf Punkite;
zwischen zufillig ausgewihlten nicht ver-
wandten Personen sind
es siebzehn Punkte.

Fiir das heutige Le-
ben stellt ein IQ von 75
den vielleicht wichtig-
sten Schwellenwert dar (siche den Kasten
auf Seite 31). Auf dieser Ebene stehen die
Chancen, das Grundschulpensum zu be-
wiiltigen, nur 50 zu 50, und es wird groBer
Anstrengungen bediirfen, unabhingig und
ohne maBigebliche soziale Unterstiitzung
lebenstiichtig zu sein. Die sozialen Risiken
sind fiir Einzelpersonen und Familien, die
nur knapp unter dem IQ-Durchschnitt lie-
gen, zwar geringer — aber immer noch be-
deutend genug. um ihr Wohlergehen zu
gefdhrden. Personen mit hohem IQ mag es
an Entschlossenheit, Charakter oder Gliick
fehlen, aus ihren intellektuellen Fihigkei-
ten Kapital zu schlagen, doch kénnen sie
sich mit Blick auf sozio-tkonomische Er-
folge im postindustriellen Informations-
zeitalter nur selbst im Wege siehen.

Was ich hier an Auswirkungen des
Generalfaktors geschildert habe, ent-
stammt Untersuchungen aus Industriena-
tionen, in denen die sozialen, 6konomi-
schen und politischen Bedingungen seit
einigen Jahrzehnten betriichtliche per-
sonliche Freiheit bieten. Unklar bleibt,
ob diese Befunde weltweit gelten, fiir die
Privilegierten ebenso wie fiir die Benach-
teiligten in der Dritten Welt oder auch fiir
die Menschen, die in restriktiven politi-
schen Systemen leben. Niemand weiB,
was solche Forschungen unter anderen
Lebensumstinden, in anderen Epochen
oder bei anderen Teilen der Weltbevélke-
rung erbringen wiirden.

Was wir aber wissen ist, daB iiberall,
wo Freiheit und Technologie prosperie-

ren. das Leben fiir Menschen mit unter-
durchschnittlichem 1Q zu einem steilen
und beschwerlichen Weg wird. Ihnen
fillt das Lernen, das Losen von Proble-
men und der Umgang mit Komplexitit
einfach zu schwer. Tatsache ist auch, daB
man den vorgezeichneten Bahnen der
geistigen Entwicklung nicht leicht entge-
hen kann. Die individuellen 1Q-Auspri-
gungen bleiben vom Jugendalter an im
allgemeinen unverindert. Und troiz
groBter Bemiihungen in den vergangenen
fiinfzig Jahren sind die Versuche geschei-
tert, das individuelle Niveau der allge-
meinen Intelligenz durch pidagogische
MafBnahmen oder ein anderes familiiires
Umfeld dauerhaft anzuheben. Sollte ein
zuverldssiger. zugleich ethisch veriretba-
rer Weg existieren, die g-Ausprigungen
der Menschen zu erhdhen oder einander
anzugleichen, dann hat ihn zumindest
noch keiner gefunden.

Einige Forscher meinen. biolo-
gische Interventionen — etwa zusiitzliche
Vitamingaben — konnten sich effektiver
auswirken als piddagogische MaB-
nahmen. Sie berufen sich dabei unter
anderem auf den ritselhafien Anstieg
sowohl des durchschnittlichen IQ als
auch der durchschnittlichen Kérpergri-
Be, der im Verlauf dieses Jahrhunderts in
den Industriestaaten beobachtet und ver-
besserten Erndhrungsbedingungen zuge-
schriecben wurde. Wissenschafiler erge-
hen sich hier noch in heiBen Debatten
dariiber, ob der 1Q-Zuwachs tatsichlich
einen Anstieg des g-Faktors widerspie-
gelt oder vielmehr von Veriinderungen in
weniger entscheidenden, spezifischen
geistigen Fihigkeiten herriihrt.

Wie immer die Wahrheit auch
ausschen mag, die Unterschiede zwi-
schen Menschen hinsichtlich ihrer gei-
stigen Fihigkeit bleiben bestehen. und
der Konflikt zwischen gleichen Chan-
cen fiir alle und gleichen Resultaten fiir
alle existiert weiter. Menschenwiirdige
Lésungen fiir die Probleme, die sich
aus den Unterschieden in der allgemei-
nen geistigen Fihigkeit ergeben. wird
die Gesellschaft nur finden konnen,
indem sie diese harten Realititen
akzeptiert. B

Linda S. Gottfredson ist Professorin fiir Erziehungswissen-
schaften an der Universitit von Delaware in Newark,
wo sie seit 1986 wirkt und zusammen mit anderen
Wissenschafilern das Delaware-Johns-Hopkins-Projekt
zur Erforschung der Intelligenz und der Gesellschaft
leitet. Von Haus aus ist sie Soziologin, und ihre ersten
Arbeiten galten der Karriereentwicklung. Mitte der
achiziger Jahre, als sie noch an der Johns-Hopkins-
Unversitét in Baltimore (Maryland) tiitig war, beschrieb
sie in mehreren einflufireichen Artikeln, wie Intelligenz
die Berufswahl und die Selbstwahrnehmung prégt.
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